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 کسبو 1396در بهمن ماه  دوره روزانه )همدان( دانشگاه بوعلی سینا از دکتراي آموزش زبان انگلیسی مدرك اخذ -1

  ان هم دورهاز میان دانش آموختگ رتبه اول

 کسبو  1389در آذر ماه  )دوره روزانه(اراك دولتی انشگاه از د کارشناسی ارشد آموزش زبان انگلیسی اخذ مدرك -2

  رهاز میان تمام دانش آموختگان هم دو اول رتبه

ل در سااخذ تقدیرنامه از رییس دانشگاه اراك و  انگلیسی آموزش زبان رتبه ممتاز علمی کارشناسی ارشد کسب -3

  87/86تحصیلی 

 1381تیر ماه در  )دوره روزانه(کاشان  دولتی از دانشگاه زبان انگلیسیمترجمی کارشناسی اخذ مدرك  -4

  

  

  

  

  



  

  �وا�ق   آ�وز�ی    و   ا��ا�ی

و تدریس دروس زبان پیش دانشگاهی،  1399از مهر ماه  کرمانشاه دانشگاه علوم پزشکی (قراردادي)عضو هیأت علمی  -1

 پزشکی و دیگر رشته ها زبان تخصصیزبان عمومی و مکالمه زبان انگلیسی، آموزش زبان انگلیسی، 

  عمومی از نیمسال اول سال تحصیلیپیش دانشگاهی و زبان و تدریس زبان  دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه استاد مدعو -2

  98/  99تحصیلی سال نیمسال دوم  تا 91 / 92 

از  مانشاهشهر کر نمونه دولتی ، فرزانگان و)تیزهوشان( استعدادهاي درخشان دبیرستان هايدر انگلیسی  زبان تدریس -3

  98/  99تا سال تحصیلی   84 / 85سال تحصیلی 

استان  آموزش و پرورشاداره (آموزش زبان انگلیسی) ارائه شده از سوي  مدرس دوره هاي تخصصی ضمن خدمت -4

  )95کرمانشاه (زمستان 

 بزرگسالاندر مقطع  )ان کانون پرورش فکري کودکان و نوجوان (وابسته به کانون زبان ایران و ارزیابی کارشناس نظارت -5

  تاکنون 97از سال  نوجوانانو  کودکانو در مقاطع  تا کنون  92  از سال

  تا کنون 84از بهار (مقطع بزرگسالان) کانون زبان ایران سطوحتمامی  درانگلیسی  تدریس زبان -6

 دانشگاه فرهنگیان گلیسیزبان انآموزش به دانشجویان دوره کارشناسی  دروس تخصصی آموزش زبان انگلیسی تدریس -7

  89 / 90 سال دوم سال تحصیلی  کرمانشاه در نیم

 دانشگاه فرهنگیان به دانشجویان دوره کارشناسی علوم اجتماعی و آموزش ابتدایی زبان انگلیسی عمومی وتخصصی تدریس -8

    89 / 90سال اول سال تحصیلی  کرمانشاه در نیم
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