
موضوعات مرتبط با هاي دانشجويان در  ها و رساله نامه حمايت بنياد ملي نخبگان از پايان اطلاعيه

 اجتماع و نظام نخبگاني كشور
  

 

گذاري براي اجتماع  ريزي و سياست برنامه هاي خود در زمينه ر اجراي مأموريتسازان بنياد ملي نخبگان در مسي معاونت آينده

ي ها نامه از پايانحمايت ،)سند 4راهبرد كلان (مور نخبگان ر اساس الزامات سند راهبردي كشور در اساز كشور ب نخبگاني آينده

و دانشجويان مستعد  سازان آينده هوزبا تمركز بر ح(در محورهاي پژوهشي زير ، طع دكتريمقهاي  و رساله مقطع كارشناسي ارشد

  :نمايد مي را آغاز) برتر

براي اجتماع شده در سند راهبردي كشور در امور نخبگان  اهداف، رويكردها و اقدامات تعيين بازنگري، بهبود و تكامل .الف 

  نتايج كسب شده؛ارزيابي عملكرد و ، تجارب و ها شناسي بر اساس آسيبسازان،  آينده

سند  با رويكردهاي زان،سا براي اجتماع آينده هاي بنياد ملي نخبگان و ساير اجزاي نظام نخبگاني بررسي ميزان تطابق برنامه  .ب

  ها در دستيابي به اهداف تعيين شده؛ راهبردي كشور در امور نخبگان و ميزان موفقيت اين برنامه

  :هاي هاي جديد در زمينه پيشنهاد اصلاح، حذف يا تدوين برنامه    .ج

  ر ارتقاي علم و فناوري وبيشتر د ساز براي اثرگذاري ، هدايت و توانمندسازي اجتماع نخبگاني آينده شناسايي .1- ج  

  ،متوازن كشور هتوسع

  ي مطلوب و اجتماع نخبگاني كارآمد،سازي سند راهبردي كشور در امور نخبگان و تحقق نظام نخبگان اجرايي. 2- ج  

  .تر اجتماع نخبگاني و عملكرد نظام نخبگاني كشور پايش مطلوب. 3- ج  

تر شامل موارد ذيل  به طور دقيق ،در اين خصوصبنياد سازان  آينده اهم موضوعات مدنظر معاونت كلي فوق،محورهاي بر اساس 

  : است

 ؛و ارائه راهكارهاي جايگزين »دانشجويان مستعد برتر كشور شناسايي«شناسي رويكردهاي جاري بنياد ملي نخبگان در  آسيب .1

 ؛و ارائه راهكارهاي جايگزين »دانشجويان مستعد برتر كشور حمايت«شناسي رويكردهاي جاري بنياد ملي نخبگان در  آسيب .2

 ؛و ارائه راهكارهاي جايگزين» دانشجويان مستعد برتر كشور توانمندسازي«شناسي رويكردهاي جاري بنياد ملي نخبگان در  آسيب .3

مبتني بر (و دانشجويان  استاداناز نگاه  ،مستعد برتر كشور دانشجويان برايبنياد ملي نخبگان  هاي برنامهشناسي  آسيب .4

 ؛)گرايي انتقادي واقع رويكرد

 بر اساس سند راهبردي كشور در امور نخبگان؛بنياد ملي نخبگان سازان  هاي معاونت آينده ارزيابي عملكرد فعاليت .5

 ؛ )ارزيابي هدف(سازان  آينده شده در سند راهبردي كشور در امور نخبگان، مرتبط با تعيينو راهبردهاي ارزيابي اهداف  .6

 و مقايسه آنها با يكديگر؛ تحصيلي مختلفدر مقاطع  ملي نخبگان بنيادهاي  مشمول پشتيبانيزيسته دانشجويان  هپديدارشناسي تجرب .7

 ؛)طرح شهيد احمدي روشن(محور  هاي دانشجويي مسئله زيسته دانشجويان فعال در هسته هپديدارشناسي تجرب .8

 و راهكارهاي تحقق آن؛ مستعد برتر كشور دانشجويان ةاظهاران خودهاي شناسايي فعال و غير و و شاخصطراحي الگ .9
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هاي نخست كارشناسي،  سال( مختلفدر مقاطع و سطوح  دانشجويان مستعد برتر كشورشناسايي مسائل و نيازهاي  .10

 ؛)هاي پاياني كارشناسي و مقاطع تحصيلات تكميلي سال

هاي  بندي مهارت سايي و اولويتشنابر اساس  برتر كشور افزايي دانشجويان مستعد طراحي سازوكارهاي مناسب مهارت .11

 ؛مختلفآنان در سطوح مورد نياز 

 ؛سازان در نظام حكمراني كشور طراحي الگوي جذب و اثرگذاري آينده .12

 ؛كشور هاي اجرايي سازان در حل مسائل دستگاه طراحي الگوي جذب و اثرگذاري آينده .13

 اي اجتماعي؛ه حل مسائل و نوآوري سازان در طراحي الگوي جذب و اثرگذاري آينده .14

نهادهاي مختلف مؤثر بر اجتماع با  بنياد ملي نخبگان سازان سازماني معاونت آينده هاي ميان لگوي همكارياطراحي  .15

 .كشورسازان  آينده

كاربرگ «توانند پس از هماهنگي با استاد راهنماي مد نظر،  نامه و رساله در اين موضوعات، مي مند به تدوين پايان علاقهدانشجويان 

را تكميل و به نشاني الكترونيكي  »سازان هاي مرتبط با نظام نخبگاني و اجتماع آينده رساله در زمينه/ نامه نامة پايان ليات طرحك

، در صورت موافقت براي حمايت از  ارسال نمايند تا پس از بررسي) research@bmn.ir(سازان  ريزي و نظارت آينده دفتر برنامه

  .ي لازم براي اقدامات بعدي، از سوي دفتر مذكور انجام شودها نامه، هماهنگي پايان

و براي  سي ميليون ريالهاي مقطع كارشناسي ارشد،  نامه شده براي حمايت از پايان درنظرگرفته هشايان ذكر است، اعتبار پژوهان

  .استميليون ريال شصت هاي مقطع دكتري تخصصي،  حمايت از رساله

هاي دانشجويان در مقاطع تحصيلات  نامه پشتيباني از پايان هنام شيوه«توانيد  خصوص، مي براي كسب اطلاع بيشتر در اين

  .مطالعه فرماييد در سايت بنياد نخبگان استان كرمانشاه را »تكميلي

 


